Temeljem &lanaka 20. i 23. Statuta URIHO — Ustanove za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje
osoba s invaliditetom na 2. sjednici odrzanoj 11. svibnja 2018. godinc donijelo je

POSLOVNIK
O RADU UPRAVNOG VIJECA

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Poslovnikom o radu Upravnog vijeéa (dalje u tekstu: Poslovnik) ureduje se:

- pripremanje sjednica Upravnog vijeca;
sazivanje sjednica Upravnog vijeca, dostavljanje poziva i radnih materijala, vodenje sjednica i
nadin odlu¢ivanja ¢lanova Upravnog vijeca;

- polozaj, prava i obveze ¢lanova Upravnog vijeca, ¢lanova radnih tijela i drugih osoba u svezi s
radom na sjednicama;
izvjes¢ivanje osnivaca i zaposlenika o radu Upravnog vijeca;
rjesavanje drugih pitanja znacajnih za rad i odlu¢ivanje na sjednicama Upravnog vijeca
Ustanove za profesionalnu rehabilitaciju i zaposljavanje osoba s invaliditetom ( u daljnjem
tekstu:"URIHO") .

Clanak 2.

Odredbe ovoga Poslovnika primjenjuju se na ¢lanove,Upravnog vijeca kao i na druge osobe koje su
nazoéne sjednicama i sudjeluju u radu Upravnog vijeca.

Clanak 3.

O pravilnoj primjeni odredaba ovoga Poslovnika brine se predsjednik Upravnog vije¢a (u daljnjem
tekstu: Predsjednik) ili drugi Elan koji predsjedava sjednici te ravnatelj.

I1. SJEDNICE UPRAVNOG VIJECA
1.Sazivanje i pripremanje sjednica
Clanak 4.

1. Upravno vijeée radi na sjednicama.

Uz ¢lanove Upravnog vijeéa sjednicama mogu biti nazoéne i druge osobe ako su pozvane, uz

odobrenje Predsjednika, po sluzbenoj duznosti ili kada to pravo osobama pripada po zakonu

odnosno op¢im aktima "URIHO-a".

3. Predstavnici sredstava javnog priopéavanja mogu biti nazo¢ni sjednicama Upravnog vijeca ako su
pozvani na sjednicu ili na vlastiti zahtjev, a uz odobrenje Predsjednika.
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Clanak 5.

Kada se na sjednicama Upravnog vijeca raspravlja o pitanjima ili podacima koji predstavljaju
poslovnu ili drugu tajnu prema zakonu ili optem aktu "URIHO-2", sjednice se odrzavaju bez
nazo&nosti drugih osoba.




Clanak 6.

I. Sjednice Upravnog vijeéa odrzavaju se prema potrebi, a u pravilu | (jednom) mjesecno.
2. Nakon imenovanja novih &lanova Upravnog vijeca prva (konstituirajuca) sjednica Upravnog
vijeca saziva se najkasnije u roku 30 (tridesct) dana od dana imenovanja ¢lanova Upravnog vijeca.

Clanak 7.

Na prvoj (konstituiraju¢oj) sjednici Upravnog vijeca bira se zamjenik Predsjednika Upravnog vijeca.
Clanak 8.

Za zamjenika Predsjednika Upravnog vije¢a moZe se izabrati svaki ¢lan Upravnog vijeéa.
Clanak 9.

1. O predlozenom kandidatu za zamjenika Predsjednika Upravnog vijeca &lanovi Upravnog vijeca
glasuju javno - dizanjem ruku.

2. Za zamjenika Predsjednika Upravnog vijeca izabran je kandidat koji dobije vecinu svih
glasova ¢&lanova Upravnog vijeca.

Clanak 10.
Sjednice Upravnog vije¢a odrzavaju se u sjedistu "URII [0-a", a iznimno izvan sjediSta.
Clanak 11.

I. Sjednice Upravnog vije¢a saziva i priprema Predsjednik. U pripremi sjednice pomaze mu
ravnatelj. Sjednice se moraju pripremiti tako da se rad na sjednici odvija uéinkovito i ekonomicno,
a odluke donose temeljem pozitivnih zakonskih propisa i op¢ih akata "URIHO-a".

Ako Predsjednik ocijeni da pojedini materijal za sjednicu nije dovoljno stru¢an ili dokumentiran,
vratit ¢e ga predlagatelju (nositelju zadace) s prijedlogom ili zahtjevom o izmjeni ili dopuni toga
materijala.
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Clanak 12.

Materijale za sjednicu Upravnog vijeca obrazlaZe ravnatelj ili druga osoba koja je materijal pripremila
ili na koju se materijal odnosi.

Clanak 13.

Prijedlog dnevnog reda sjednice Upravnog vijeca sastavlja Predsjednik. Kod predlaganja dnevnog reda
Predsjednik je duzan voditi ratuna:
-~ da se u dnevni red uvrste predmeti o kojima je ovlasteno raspravljati i odlucivati Upravno
vijece;
da predmeti o kojima ¢e se raspravljati i odlu¢ivati na sjednici budu obradeni, dokumentirani i
obrazlozeni tako da se &lanovi Upravnog vijeéa mogu upoznati s predmetom i o njemu
raspravljati i odlugivati na zakazanoj sjednici.

Clanak 14.

1. Sjednicu Upravnog vijeca saziva Predsjednik.
Prijedlog za sazivanje sjednice Upravnog vije¢a moze dati svaki ¢lan Upravnog vijeca, ravnatelj i
osnivac.
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Clanak 15.

I. Poziv na sjednicu Upravnog vijeca dostavlja se u pisanom obliku:
- ¢lanovima Upravnog vijeca
ravnatelju
izvjestiteljima o pojedinim predmetima dnevnog reda
drugim osobama koje se u svezi s dnevnim redom pozivaju na sjednicu.

Clanak 16.

1. Pisani poziv na sjednicu Upravnog vijeca sadrzi:
ime i prezime osobe koju se poziva na sjednicu
prijedlog dnevnog reda
naznaku izvjestitelja pojedinih predmeta iz predlozenoga dnevnog reda
mjesto i vrijeme odrzavanja sjednice
potpis Predsjednika.
Uz pisani poziv na sjednicu Upravnog vijeca dostavlja se i zapisnik s prethodne sjednice.
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Clanak 17.

I. Poziv na sjednicu Upravnog vijeéa dostavlja se pozvanima neposrednom dostavom ili
preporutenom posiljkom.

2. U iznimnim sluajevima sjednica Upravnog vijeéa moZe se sazvati telefonom ili na drugi
primjeren nacin.
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. Tijek sjednice
Clanak 18.

Sjednici predsjedava Predsjednik, dok u slucaju nenazocnosti Predsjednika sjednici predsjedava
zamjenik Predsjednika, odnosno ¢lanu Upravnog vijeéa kojega Predsjednik ovlasti (u daljnjem tekstu:
Predsjedatel;).

Clanak 19.

I. Pravo odlu&ivanja na sjednici ima Predsjednik i ¢lanovi Upravnog vijeca.
Ostali nazotni na sjednici imaju pravo sudjelovati u raspravi uz prethodnu  suglasnost
Predsjedatelja, ali bez prava odlutivanja.
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Clanak 20.

1. Dnevni red sjednice utvrduje se na temelju prijedloga dnevnog reda koji je naznacen u pozivu za
sjednicu.

2. Svaki &lan Upravnog vije¢a ima pravo prije utvrdivanja dnevnog reda predloziti da se o pojedinoj
tocki dnevnog reda ne raspravlja ako ona nije obrazlozena na odgovarajuci nacin ili ako na
sjednici nije nazotan odgovarajudi izvjestitel]. Predsjedatelj sjednice progladava utvrdeni dnevni
red.

Clanak 21.

Nakon utvrdivanja dnevnog reda prelazi se na raspravu i odlucivanje o predmetima dnevnog reda
redoslijedom koji je utvrden u dnevnom redu.
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Clanak 22.

Na sjednici Upravnog vijeca nitko ne moze govoriti dok ne dobije rije¢ od Predsjedatelja.
Predsjedatelj daje rijed prijavljenima za raspravu po redoslijedu kojim su se prijavili. Predsjedatelj
ima pravo odrediti vrijeme koje za raspravu imaju prijavljeni sudionici.

Izvan reda prijavljivanja Predsjedatelj ¢e dati rije¢ izvjestitelju o odredenoj tocki dnevnog reda
ako on to zatrazZi ili ako je to prijeko potrebno zbog dopunskog objasnjenja pojedinog predmeta.

Clanak 23.

Osoba koja sudjeluje u raspravi moze o istom predmetu govoriti vise puta, ali samo uz dopustenje
Predsjedatelja.

Na prijedlog Predsjedatelja ili ¢lana Upravnog vije¢a, Upravno vije¢e moZe odluciti da se uskrati
rije¢ sudioniku u raspravi koji je ve¢ govorio,

Pravo na ponovno sudjelovanje u raspravi svaka osoba ima tek nakon Sto zavrSe s izlaganjem
osobe koje su se prvi put prijavile i dobile rije¢.

Clanak 24.

Sudionik u raspravi koji dobije rije¢ obvezan je pridrzavati se predmeta rasprave prema utvrdenom
dnevnom redu.

Ukoliko se sudionik u raspravi u svom izlaganju udalji od predmeta o kojem se raspravlja
Predsjedatelj ée ga opomenuti da se treba pridrzavati dnevnog reda. Ako isti tako ne postupi,
Predsjedatelj ¢e mu uskratiti pravo daljnjeg sudjelovanja u raspravi o toj tocki dnevnog reda.

Clanak 25.

Sudionik u raspravi duZan je govoriti kratko i jasno i iznositi prijedloge za rjeSavanje predmeta o
kojima se raspravlja.
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Clanak 26.

Upravno vijece na prijedlog Predsjedatelja ili drugoga ¢lana Upravnog vijeéa moZe odluciti da se
rasprava o pojedinom predmetu prekine i da se predmet ponovno prouci, dopuni, odnosno da se
pribave dodatni podaci za iduéu sjednicu.

Predsjedatelj je duzan brinuti se da sudionika u raspravi nitko ne ometa za vrijeme njegova
izlaganja.

Clanak 27.

Kada se na sjednici raspravlja o podacima ili ispravama koje predstavljaju poslovnu ili drugu
tajnu, Predsjedatelj ¢e upozoriti nazocne da se ti podaci ili isprave smatraju tajnom i da su ih
nazo¢ni duzni ¢uvati kao tajne.

U sludaju iz stavka 1. ovoga ¢lanka Predsjedatelj moZe traziti da sjednicu napuste osobe koje nisu
¢lanovi Upravnog vijea.

Clanak 28.

Rasprava o pojedinoj totki dnevnog reda traje sve dok prijavljeni sudionici u raspravi nc zavrsc
svoja izlaganja.

Kada Predsjedatelj potvrdi da vise nema prijavljenih sudionika u raspravi o odredenom predmetu,
zakljugiti ¢e raspravu,

Na prijedlog Predsjedatelja ili drugog ¢lana Upravnog vijec¢a, Upravno vijece moze odluciti da se
rasprava o pojedinom predmetu zakljugi i prije nego svi prijavljeni dobiju rije¢, ako je predmet
dovoljno razmotren ili sc 0 njemu moze donijeti odgovarajuca odluka odnosno zakljucak.
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3. Odrzavanje reda i stegovne mjere
Clanak 29.

Clanu Upravnog vijeca ili drugoj osobi koja sudjeluje u radu Upravnog vije¢a na sjednici, ukoliko sc
ne pridrzava reda i ne poStuje odredbe ovoga Poslovnika, mogu se izreéi ove stegovne mjere:

- opomena;

- oduzimanje rijeci,

- udaljavanje sa sjednice.

Clanak 30.

Opomena se izri¢e svakoj osobi koja svojim ponadanjem ili izlaganjem na sjednici ne postupa u skladu
s odredbama ovoga Poslovnika ili remeti rad sjednice.
Opomenu izri¢e Predsjedatel] sjednice.

Clanak 31.

Mjera oduzimanja rije¢i izrie se svakoj osobi koja svojim pona3anjem, izjavama ili nepostivanjem
odredaba ovoga Poslovnika remeti rad sjednice, a veé prije toga joj je na istoj sjednici izreCena
opomena.

Mijeru oduzimanja rijeci izrice Predsjedatelj sjednice.

Clanak 32.

Mijera udaljavanja sa sjednice izri¢e se svakoj osobi koja ne postupa prema nalogu Predsjedatelja, a
kojoj je ranije izretena mjera oduzimanja rije¢i ili koja na drugi nacin toliko narudava red i KrSi
odredbe ovoga Poslovnika da dovodi u pitanje daljnje odrzavanje sjednice Upravnog vijeca.
Mjeru udaljavanja sa sjednice, na prijedlog Predsjedatelja, izri¢e Upravno vije¢e. Osoba kojoj je
izredena mjera udaljavanja sa sjednice duzna je odmah napustiti prostoriju u kojoj se sjednica odrzava.
Udaljavanje sa sjednice odnosi se samo na sjednicu na kojoj je ova stegovna mjera izrecena.

4. Odgoda i prekid sjednice
Clanak 33.

Zakazana sjednica Upravnog vijeca odgodit ¢e se kada nastupe okolnosti koje onemogucuju
odrzavanje sjednice u zakazano vrijeme.

Sjednica Upravnog vijeca odgodit ¢e se i kada se prije njezina otvaranja utvrdi da na sjednici nije
nazo&an potrebiti broj ¢lanova Upravnog vijeca.

Sjednicu Upravnog vije¢a odgada Predsjedatelj sjednice.

Clanak 34.

Sjednica Upravnog vijea se prekida:
- kada se tijekom sjednice broj nmazo&nih Clanova Upravnog vije¢a smanji ispod broja
potrebitog za odrzavanje sjednice;
kada dode do tezeg remeéenja rada na sjednici, a Predsjedatelj nije u moguénosti odrzati
red primjenom mjera iz €lanka 29. ovoga Poslovnika;
ako o pojedinom predmetu treba pribaviti dodatne podatke ili isprave sjednicu prekida
Predsjedatelj sjednice.
Ako pojedini €lan Upravnog vije¢a smatra da nema razloga za prekid sjednice, on moze predloziti da
sc sjednica nastavi.
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podnositi prijedloge i zahtijevati da se o njima raspravlja i odluCuje na sjednicama
Upravnog vijeca;

sudjelovati na sjednicama radnih tijela Upravnog vijeca, a na njima govoriti i glasovati
ako je ¢lan odredenoga radnog tijela;

prihatiti ili odbiti izbor u radna tijela ako Upravno vije¢e donese takvu odluku;

na novéanu naknadu po svakoj sjednici kojoj prisustvuje.

Clan Upravnog vijeéa ima i druga prava i duznosti utvrdene odredbama zakona, drugih propisa, op¢ih
akata "URIHO-a" i odredbama ovoga Poslovnika.

Clanak 42.

Clanu Upravnog vijeéa obvezno se dostavlja:
poziv na sjednicu Upravnog vijeca;
materijal koji se priprema za sjednicu Upravnog vijeéa;
- zapisnik s prethodne sjednice Upravnog vijeca.

Clanak 43.

Clan Upravnog vije¢a moZe od Predsjednika i ravnatelja traziti obavijesti i na uvid materijale, analize i
dokumentaciju koja mu je kao &lanu Upravnog vijeca potrebni.

Clanak 44.

Clan Upravnog vijeéa duzan je Euvati poslovnu tajnu i druge povjerljive podatke "URIHO-a" za koje
dozna u obavljanju duZnosti ¢lana Upravnog vijeca.

Clan Upravnog vijeéa koji postupi suprotno stavku 1. ovoga ¢lanka, odgovoran je za eventualno
nastalu Stetu,

1V. ZAPISNIK SA SJEDNICE UPRAVNOG VIJECA
Clanak 45.

O radu sjednice Upravnog vijeca vodi se zapisnik.
Zapisnik u pravilu vodi djelatnik "URIHO-a" kojemu je to posao prema Ugovoru o radu, a iznimno
&lan Upravnog vijeéa kojega na sjednici odredi Upravno vijece.

Clanak 46.

delsnl]\ ima obiljezje isprave kojom se potvrduje rad i oblik rada Upravnog vijeca. Zapisnik sadrZi:

redni broj, mjesto i nadnevak odrzavanja sjednice, ime i prezime Predsjedatelja;
broj i imena ¢lanova nazo&nih odnosno nenazo¢nih na sjednici Upravnog vijeca;
broj i imena &lanova koji su opravdali svoj izostanak;

- imena ostalih osoba nazo¢nih na sjednici ;
potvrdu da je na sjednici nazo&an potreban broj ¢lanova za pravovaljano odlucivanje;
predloZeni i usvojeni dnevni red;

- tijek rada na sjednici i predmete o kojima sc¢ raspravljalo tc imena osoba kaje su
sudjelovale u raspravi, sazet prikaz njihova izlaganja;
rezultate glasovanja o pojedinim prijedlozima odnosno totkama dnevnog reda;
izdvojeno misljenje pojedinog &lana Upravnog vijeca ako on zatraZi da se to unese u
zapisnik ;
vrijeme zakljudivanja ili prekida sjednice;
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- oznaku priloga koji su sastavni dio zapisnika;
- potpis Predsjedatelja sjednice i zapisnicara

Zapisnik se sastavlja na sjednici Upravnog vijeca, a Cistopis zapisnika mora se izraditi u potrcbitom
broju primjeraka.

Clanak 47.
Cistopis zapisnika potpisuju Predsjedatelj sjednice na koju se zapisnik odnosi i zapisnicar.
Po jedan primjerak Cistopisa zapisnika dostavlja se Predsjedniku i ¢lanovima Upravnog vijeca, jedan
primjerak ravnatelju, a jedan primjerak se ¢uva u pismohrani "URIHO-a"

Clanak 48.
Ako je u zapisniku bilo 3to pogre$no zapisano, dopusteno je pogreSku precrtati, s tim da ostane
vidljivo 3to je prvobitno bilo zapisano.

Ispravak ¢e uginiti izmedu redova ili na kraju zapisnika i svojim potpisom ovjeriti Predsjedavatelj i
zapisnicar.

Clanak 49.
Tekst opéeg ili pojedinaénog akta kojeg je na sjednici donijelo Upravno vijece potpisuje Predsjednik
ili zamjenik Predsjednika ako je predsjedavao sjednici na kojoj je akt donesen.
V. PRIJELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 50.

Odredbe ovoga Poslovnika na odgovarajuci nacin primjenjivat ¢e se i na rad radnih tijcla kojc imenuje
Upravno vijece.

Clanak 51.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom objave na oglasnoj plo¢i "URIHO-a".

U Zagrebu, M. 05.3,018.
Broj: UV 0 /2018.

Predsjednica Upravnog vijeca:
Mirka Jozié, mag. oec.
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